Program stażu łowieckiego dla kandydatów 
na myśliwych w ośrodku hodowli zwierzyny „Brok” 
w Nadleśnictwie Ostrów Mazowiecka

§1

W ośrodku hodowli zwierzyny (ohz) „Brok” w Nadleśnictwie Ostrów Mazowiecka stanowiącego obwód łowiecki nr 182, za zgodą zarządcy dopuszcza się możliwość odbycia stażu łowieckiego uprawniającego stażystę do uzyskania uprawnień 
do wykonywania polowania, z zachowaniem odrębnych aktualnych przepisów Ustawy Prawo Łowieckie.
§2

Zgłoszone do zarządcy ohz,  na podstawie wniosku o przyjęcie na staż, kandydatury na staż uzgadniane są z Dyrektorem RDLP w Warszawie.
§3

1. Przyjęcie na staż następuje na mocy decyzji zarządcy ohz po rozpatrzeniu

wniosku o przyjęcie na staż, którego wzór stanowi załącznik do uchwały Naczelnej Rady Łowieckiej, a w niniejszym programie stanowi załącznik nr 1.
2. Staż trwa rok i rozpoczyna się z dniem wpisania do rejestru stażystów.
3. Przebieg stażu rejestrowany jest w „Dzienniczku stażysty”, który stażysta odbiera

osobiście w Zarządzie Okręgowym PZŁ właściwym ze względu na miejsce zamieszkania.
§4

W terminie 14 dni od przyjęcia na staż zarządca ohz zawiadamia o tym fakcie właściwy,  z uwagi na miejsce zamieszkania stażysty, zarząd okręgowy przesyłając:

a) decyzję zarządcy ohz;

b) wypełniony i podpisany przez kandydata na staż oraz zarządcę ohz wniosek 

o przyjęcie na staż.
§5

Zarządca ohz wyznacza opiekuna, który będzie koordynował odbycie stażu kandydatom na myśliwego.

§6

1. Na zakończenie stażu opiekun wydaje pisemną opinię o kandydacie. Opinię tę
przedstawia zarządcy ohz.
2. Zarządca wydaje decyzję o zaliczeniu stażu łowieckiego.

3. Negatywna opinia opiekuna wyklucza podjęcie decyzji o zaliczeniu stażu. 

§7
Staż łowiecki, niezbędny do uzyskania podstawowych uprawnień 
do wykonywania polowania, ma na celu praktyczne zaznajomienie stażysty 
z problematyką łowiecką i odbywa się zgodnie z zasadami określonymi na podstawie właściwych w tej sprawie uchwał Naczelnej Rady Łowieckiej. 

§8 

1. Staż łowiecki obejmuje:

a) zapoznanie się z zasadami gospodarki populacjami zwierząt łownych;

b) zapoznanie się z zasadami zagospodarowania łowisk i ochrony zwierzyny oraz ze

środowiskiem jej bytowania, w tym udział w dokarmianiu zwierzyny i innych pracach na terenie łowisk, m.in. akcje zbierania wnyków, inwentaryzacji zwierzyny, szacowanie szkód;

c) zapoznanie się z urządzeniami łowieckimi;

d) szkolenie z zakresu bezpiecznego posługiwania się bronią myśliwską i kulową

oraz zapoznanie z podstawami strzelectwa myśliwskiego;

e) zapoznanie się z podstawami kynologii łowieckiej;

f) udział w polowaniach indywidualnych i zbiorowych, przy czym w przypadku

polowań zbiorowych stażysta nie może być angażowany wyłącznie do naganki;

g) przeszkolenie z zakresu postępowania z pozyskaną zwierzyną.
§9
Szkolenie, o którym mowa w §8 pkt. 1d organizuje na koszt stażysty właściwy zarząd okręgowy, w porozumieniu z komisją strzelectwa myśliwskiego, a w odniesieniu 
do §8 pkt. 1e komisją kynologiczną okręgowej rady łowieckiej. 

§10
1. W okresie odbywania rocznego stażu łowieckiego, stażysta ma obowiązek:

a) posiąść wiadomości teoretyczne w zakresie obowiązującym na egzaminie dla nowo wstępujących do PZŁ;
b) uczestniczyć w budowie, konserwacji urządzeń łowieckich;
c) uczestniczyć w dokarmianiu zwierzyny;
d) uczestniczyć w szacowaniu szkód łowieckich;
e) uczestniczyć w inwentaryzacji zwierzyny;
f) uczestniczyć w odbudowie stanu zwierzyny drobnej poprzez przygotowanie łowiska do wsiedleń, prace związane z przygotowaniem wolier kwarantannowych (tymczasowych);
g) uczestniczyć w polowaniu zbiorowym;
h) uczestniczyć w polowaniu indywidualnym z myśliwym opiekunem lub innym myśliwym ze stażem nie mniejszym niż 5 lat wskazanym w zastępstwie przez opiekuna stażysty;
i) przejść przeszkolenie z postępowania z pozyskaną zwierzyną – podczas uczestnictwa w polowaniu indywidualnym lub zbiorowym w charakterze obserwatora;
j)  uczestniczyć w szkoleniach z zakresu bezpiecznego posługiwania się myśliwską bronią śrutową i kulową oraz zapoznanie z podstawami strzelectwa myśliwskiego;
k) uczestniczyć w edukacji szkolnej dotyczącej spotkań o tematyce łowieckiej;
l) uczestniczyć w zbiorowych pracach społecznych organizowanych przez zarządcę ohz;
m) zapoznać się z podstawami kynologii łowieckiej, w tym zaznajomienie się z literaturą i opanowanie wiedzy z w/w zagadnienia;
n)  nabyć wiedzę na temat etyki łowieckiej;
o) zapoznać się z tradycją, gwarą i sygnałami myśliwskimi;

p) wykonywać inne polecenia zarządcy ohz i opiekuna.

§11
Od kandydata wymaga się wykazania własnej inicjatywy przy realizacji zadań wynikających ze stażu.
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